
FUNDACJA TRANSPŁCIOWOŚĆW RODZINIE

STATUT

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE:

§1

1. Fundacja pod nazwą „Transpłciowość w rodzinie”, zwana dalej Fundacją, powołana
została przez Fundatorów Założycieli: Kingę Janik-Koncewicz, Marzenę Gutowską i
Michała Negowetti, obywatelki i obywatela polskiego.

2. Fundacja działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach
zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu.

3. Fundacja może używać skróconej nazwy „Transpłciowość w rodzinie” oraz akronimu
„TWR”. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem
nazwy w wybranych językach.

4. Fundacja jest apolityczna i nie związana z żadnym wyznaniem.

§2

1. Siedzibą Fundacji jest miasto Warszawa.
2. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz zagranica.
3. Czas działania Fundacji jest nieograniczony.
4. Fundacja używa pieczęci z napisem wskazującym jej nazwę i siedzibę oraz pieczątek z

danymi identyfikacyjnymi Fundacji.
5. Nazwa, pieczęć i znak graficzny Fundacji są prawnie zastrzeżone i korzystają z ochrony

prawnej.

§3

Ilekroć mowa w Statucie o:
1. osobach transpłciowych – rozumie się przez to osoby, których tożsamość płciowa jest

męska lub żeńska i jest niezgodna z płcią oznaczoną przy urodzeniu;
2. osobach niebinarnych – rozumie się przez to osoby, których tożsamość płciowa nie jest

jednoznacznie tylko męska lub nie jest jednoznacznie tylko żeńska i jest niezgodna z
płcią oznaczoną przy urodzeniu;

3. tranzycji – rozumie się przez to wszelkie działania i starania, jakich podejmuje się osoba
transpłciowa lub osoba niebinarna w celu uzgodnienia swojej płci z tożsamością płciową.
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II. CELE I REALIZACJA DZIAŁAŃ FUNDACJI:

§4

1. Celem Fundacji jest organizowanie i popieranie działalności na rzecz wsparcia osób
transpłciowych i niebinarnych i ich rodzin (osób partnerskich, rodziców i in.), a w
szczególności w zakresie:
a) kształtowania postaw tolerancji i przełamywania uprzedzeń i stereotypów wobec

osób transpłciowych i niebinarnych,
b) upowszechniania wiedzy o tożsamości płciowej, w tym o transpłciowości,

niebinarności, o prawnych i medycznych aspektach procesu korekty płci metrykalnej
- zarówno w Polsce, jak i na świecie,

c) propagowania wiedzy na temat praw człowieka w obszarze tożsamości płciowej,
d) reagowania na przejawy nierównego traktowania i dyskryminacji osób transpłciowych

i członków ich rodzin w społeczeństwie,
e) działalności prozdrowotnej, w tym propagowania wiedzy o chorobach i problemach

zdrowotnych dotykających osoby transpłciowe i niebinarne oraz profilaktyki chorób i
uzależnień,

f) wspierania polepszenia standardów opieki zdrowotnej nad osobami transpłciowymi i
niebinarnymi,

g) współpracy ze środowiskami medycznymi, prawniczymi, edukacyjnymi,
h) organizacji i wspierania pomocy psychologicznej, społecznej oraz materialnej dla

osób transpłciowych i niebinarnych i ich rodzin,
i) organizacji i wspierania pomocy prawnej dla osób transpłciowych i niebinarnych i ich

rodzin,
j) wpływu na kształt edukacji szkolnej oraz propagowania wspierających postaw osób

nauczycielskich wobec transpłciowych i niebinarnych osób uczniowskich,
k) budowania ruchu sojuszniczego,
l) budowania otwartego społeczeństwa obywatelskiego i wspieranie idei

demokratycznych.
2. Fundacja podejmuje i wspiera działania na rzecz osób transpłciowych i niebinarnych

zarówno w życiu społecznym jak i w badaniach naukowych.
3. Fundacja współpracuje i wymienia doświadczenia z zagranicznymi organizacjami

działającymi na rzecz osób transpłciowych i niebinarnych.

§5

Dla realizacji celów określonych w §4 Fundacja w szczególności:

1. współpracuje z organami władzy i administracji państwowej, samorządem terytorialnym,
organizacjami społecznymi, gospodarczymi, zawodowymi,

2. współpracuje z jednostkami organizacyjnymi służby zdrowia i placówkami lecznictwa,
3. współpracuje z instytucjami naukowo-badawczymi i szkołami wyższymi,
4. współpracuje z placówkami oświatowo-wychowawczymi i szkołami,
5. współpracuje ze środkami masowego przekazu (radio, prasa, telewizja, Internet),

organizuje akcje informacyjne oraz propaguje cele statutowe Fundacji,
6. organizuje, prowadzi i wspiera badania naukowe i inne dotyczące osób transpłciowych,

niebinarnych i ich rodzin,
7. organizuje konferencje naukowe, seminaria, szkolenia, odczyty, pokazy, wystawy i inne

imprezy związane z realizacją celów statutowych Fundacji,
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8. wspiera wydawanie książek, podręczników, czasopism i innych wydawnictw związanych
z realizacją celów Fundacji,

9. może prowadzić placówki poradnictwa psychologicznego dla osób transpłciowych,
niebinarnych i ich rodzin,

10. wspiera organizacje i instytucje oraz grupy nieformalne i osoby działające na rzecz
wspierania środowiska osób transpłciowych i niebinarnych,

11. wspiera działania i inicjatywy zmierzające do poszerzenia prawnej ochrony osób
transpłciowych, niebinarnych i osób ze społeczności LGBTQUIA+,

12. organizuje i finansuje stypendia i nagrody dla instytucji oraz osób realizujących cele
statutowe Fundacji,

13. organizuje i finansuje doraźną pomoc rzeczową dla osób transpłciowych i niebinarnych,
14. wspiera współpracę pomiędzy instytucjami publicznymi, rządowymi, pozarządowymi oraz

sektorem biznesu w zakresie objętym celami Fundacji, a także innymi instytucjami i
osobami fizycznymi wykazującymi zainteresowanie celami Fundacji,

15. prowadzi działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji celów Fundacji.

III. MAJĄTEK FUNDACJI

§6

Majątek Fundacji stanowi Fundusz Założycielski w kwocie 6.000 zł oraz środki finansowe,
nieruchomości i ruchomości, a także prawa nabyte przez Fundację w czasie jej działalności.
Majątek Fundacji jest przeznaczony na realizację celów statutowych oraz koszty działalności
Fundacji.

§7

1. Dochody Fundacji pochodzą w szczególności z:
a) dotacji, subwencji, darowizn, spadków, zapisów, zapisów windykacyjnych, konkursów

grantowych,
b) wpływów uzyskiwanych ze zbiórek i imprez publicznych,
c) dochodów z majątku nieruchomego i ruchomego oraz praw majątkowych,
d) odsetek i depozytów bankowych,
e) programów Unii Europejskiej oraz innych organizacji międzynarodowych,
f) działalności gospodarczej prowadzonej przez Fundację,
g) przychodów z działalności statutowej prowadzonej przez Fundację.

2. Dochody pochodzące z dotacji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na
realizację wszystkich celów Fundacji o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

3. Fundacja może gromadzić swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we
właściwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.

4. Darowizny rzeczowe mogą podlegać spieniężeniu.
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IV. DZIAŁALNOŚĆ GOSPODARCZA

§8

1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w zakresie handlu, produkcji i usług,
w szczególności w następującym zakresie:
a) sprzedaży detalicznej wyrobów tekstylnych, odzieży i obuwia oraz pozostałych

wyrobów prowadzonej na straganach i targowiskach, a także przez domy sprzedaży
wysyłkowej lub Internet (PKD 47.82.Z, PKD 47.89.Z, PKD 47.91.Z, PKD 47.99.Z),

b) działalności usługowej związanej z przygotowywaniem do druku, wydawaniem
książek, czasopism i pozostałych periodyków oraz pozostałej działalności
wydawniczej (PKD 18.13.Z, PKD 58.11.Z, PKD 58.14.Z, PKD 58.19.Z),

c) działalności portali internetowych, agencji informacyjnych oraz pozostałej działalności
usługowej w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowanej, a także stosunków
międzyludzkich (public relations) i komunikacji (PKD 63.12.Z, PKD 63.91.Z, PKD
63.99.Z, PKD 70.21.Z),

d) badań naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie pozostałych nauk przyrodniczych,
technicznych, społecznych i humanistycznych, a także badania rynku i opinii
publicznej oraz pozostałej działalności profesjonalnej, naukowej i technicznej, gdzie
indziej niesklasyfikowanej (PKD 72.19.Z, PKD 72.20.Z, PKD 73.20.Z, PKD 74.90.Z),

e) działalności związanej z organizacją targów, wystaw i kongresów (PKD 82.30.Z),
f) działalności wspomagającej edukację, artystycznej i literackiej działalności twórczej,

pozaszkolnych form edukacji artystycznej oraz pozostałej edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowanej (PKD 85.60.Z, PKD 85.52.Z, PKD 85.59.B, PKD 90.03.Z),

g) działalności prawniczej (PKD 69.10.Z),
h) pozostałej pomocy społecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowanej

(PKD 88.99.Z).

§9

Fundacja może tworzyć własne zakłady produkcyjne, handlowe i usługowe, powoływać
oddziały i filie a także spółdzielnie i spółki, jak również nabywać udziały i akcje w istniejących
spółkach i spółdzielniach.

V. ORGANY FUNDACJI

§10

Organami Fundacji są Zarząd Fundacji oraz Rada Fundacji.
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§11

1. W skład Zarządu Fundacji wchodzą Prezes Zarządu oraz nie więcej niż 3 członków
Zarządu. Dożywotnim Prezesem Zarządu jest Kinga Janik-Koncewicz. Dożywotnimi
Członkami Zarządu są: Ewelina Negowetti i Marzena Gutowska.

2. Członkowie Zarządu nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo
umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe.

3. Członków Zarządu powołują i odwołują w miarę potrzeby Fundatorzy Założyciele.
4. Mandat członka Zarządu wygasa w przypadku rezygnacji Członka Zarządu, śmierci

Członka Zarządu lub odwołania Członka Zarządu.
5. Członek Zarządu może zrezygnować z pełnionej funkcji w drodze pisemnego

oświadczenia złożonego Zarządowi Fundacji lub Radzie Fundacji.
6. Posiedzenia Zarządu odbywają się nie rzadziej niż 1 raz w roku kalendarzowym, a także

za każdym razem gdy osoby uprawnione do zwoływania posiedzeń Zarządu uznają to za
wskazane.

7. Posiedzenia Zarządu mogą się odbywać w dowolnie wskazanym miejscu przez członków
Zarządu lub przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej.

§12

Do Zarządu Fundacji należy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie
zastrzeżonych do kompetencji innych organów Fundacji.

§13

Do zakresu działania Zarządu Fundacji należy w szczególności:

1. uchwalanie programów działania Fundacji oraz planów ich realizacji,
2. reprezentowanie Fundacji na zewnątrz,
3. sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji oraz ustalanie wielkości środków

przeznaczanych na cele statutowe oraz rozwój działalności gospodarczej,
4. przyjmowanie subwencji, darowizn, dotacji, spadków, zapisów,
5. uchwalanie regulaminów, planów finansowych i bilansów oraz sprawozdań rocznych,
6. powoływanie oraz odwoływanie członków Rady Fundacji,
7. ustalanie regulaminów pracy Zarządu i Rady Fundacji,
8. ustalanie zasad zatrudniania i wynagradzania pracowników Fundacji,
9. określanie świadczeń przysługujących członkom Zarządu z tytułu pracy wykonywanej na

rzecz Fundacji,
10. uchwalanie zasad i regulaminów działania zakładów utworzonych dla prowadzenia

działalności gospodarczej,
11. uchwalanie zmian Statutu Fundacji,
12. podejmowanie uchwał w sprawie połączenia lub likwidacji Fundacji,
13. powoływanie komisji i konsultantów Zarządu Fundacji,
14. ustanawianie tytułów i odznaczeń honorowych Fundacji,
15. podejmowanie uchwał w sprawie przeznaczenia majątku pozostałego po zakończeniu

likwidacji.
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§14

1. Zarząd Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwał zwykłą
większością głosów jego członków obecnych. W razie równej liczby głosów decyduje głos
Prezesa Zarządu. Uchwała nie może być podjęta w przypadku zgłoszenia sprzeciwu
przez Prezesa Zarządu Fundacji.

2. O posiedzeniu muszą być skutecznie powiadomieni wszyscy członkowie Zarządu.
3. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną strefą spraw

należących do zadań Fundacji.
4. Do składania oświadczeń i podpisywania w imieniu Fundacji upoważniony jest Prezes

Zarządu lub Członkowie Zarządu jednoosobowo.
5. Zwoływanie posiedzeń Zarządu oraz szczegółowy sposób jego działania określa

Regulamin uchwalany przez Zarząd.

§15

Rada Fundacji jest organem opiniodawczo-doradczym Fundacji.

§16

1. W skład Rady Fundacji wchodzi od 2 do większej liczby członków powołanych przez
Zarząd Fundacji spośród przedstawicieli świata nauki, psychologii, medycyny,
pedagogów, dziennikarzy, prawników lub innych osób zaangażowanych w
przedsięwzięcia zbieżne z celami statutowymi Fundacji.

2. Członkami Rady Fundacji mogą być osoby prawne. Uprawnienia związane z
członkostwem w Radzie Fundacji wykonywane są w takim przypadku przez osobę
wyznaczoną przez właściwe statutowe organy tej osoby prawnej.

3. Rada Fundacji sprawuje funkcje doradcze w Fundacji.
4. Członków pierwszego składu Rady powołują i odwołują Fundatorzy. Następnych

członków Rady na miejsce osób, które przestały pełnić tę funkcję lub dla rozszerzenia lub
zmniejszenia składu Rady, powołuje i odwołuje swą decyzją Zarząd Fundacji.

5. Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje także w przypadku pisemnej rezygnacji z
członkostwa, odwołania lub śmierci członka Rady.

6. Nie można łączyć członkostwa w Radzie Fundacji z pełnieniem funkcji w Zarządzie
Fundacji lub ze stosunkiem pracy z Fundacją.

§17

Do zadań Rady Fundacji należy w szczególności:

1. przedstawianie na wniosek Zarządu opinii merytorycznych w zakresie działalności
statutowej Fundacji,

2. uczestnictwo, w tym w szczególności w charakterze organizatora lub prelegenta, w
konferencjach i innych wydarzeniach organizowanych przez Fundację.
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VI. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§18

1. Fundacja może być zlikwidowana w razie osiągnięcia celów dla jakich została powołana
lub w wypadku wyczerpania się jej środków finansowych i majątku.

2. Likwidację przeprowadza Zarząd Fundacji.
3. Majątek pozostały po zakończeniu likwidacji przeznacza się na cele społecznie

użyteczne dotyczące wspierania środowiska osób transpłciowych oraz opieki i pomocy
społecznej.

§20

Ministrem właściwym ze względu na cele statutowe Fundacji jest Minister ds. Równości.

§21

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowania postanowienia
ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach.

§22

Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sąd Rejonowy dla miasta
stołecznego Warszawy.
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